附件2：

华文志愿教师条件要求、任务及待遇

一、
基本要求：

有较高思想觉悟，吃苦耐劳，勇于奉献，善于与人沟通；幼儿师范、学前教育、对外汉语、中文等专业毕业，具有专科或以上学历，持有教师资格证；普通话标准（二级乙等以上），懂英语；身体健康，无严重疾病史；年龄在24-25岁之间（不得低于24岁）；有教学经验者优先考虑。

二、
任教科目、任务和任期：

在海外中文学校中主要从事幼儿园、中小学汉语教学。每次外派工作的任期一般为一至两年。

三、
待遇：

1、华文志愿教师的补贴由海外中文学校负担，在国外工作期间的月新标准为450美元-600美元（具体标准按与海外学校最终协议为准）月薪支付按实际入境时间计算。

2、国内中专交通及办理出国手续（含护照办理和学历公证）、海外人身意外保险等费用由广东省海外交流协会支付。海外中文学校负担外派教师的签证费、国际旅费、在国外工作期间的食宿、交通、医疗保险及其他税金等；没有安排伙食的，一般由学校每月另发适当生活补贴。
3、华文志愿教师的国内职位、工资或档案挂靠等事宜按教师所在单位或我省相关部门的有关规定办理。
